
ਕੰਮ ਵਾਲੀ ਥਾ ਂਵਵੱਚ ਨਸਲੀ 
ਸਾਖ਼ਰਤਾ
ਨਸਲਵਾਦ ਨੰੂ ਪਛਾਣਨ ਲਈ ਗਿਆਨ ਅਤੇ ਹੁਨਰ ਦਾ ਗਵਕਾਸ ਕਰਨਾ

ਿਾਈਡ

Punjabi | ਪੰਜਾਬੀ



ਨਸਲੀ ਸਾਖ਼ਰਤਾ ਸਮਾਜ ਗਵੱਚ ਨਸਲਵਾਦ ਨੰੂ ਪਛਾਣਨ ਅਤੇ ਸਮਝਣ ਦਾ 
ਗਿਆਨ ਅਤੇ ਹੁਨਰ ਹੈ। ਇਸ ਗਵੱਚ ਇਹ ਜਾਣਨਾ ਸ਼ਾਮਲ ਹੈ ਗਕ ਨਸਲਵਾਦ 
ਗਕੱਥੇ ਅਤੇ ਗਕਵੇਂ ਵਾਪਰਦਾ ਹੈ ਅਤੇ ਇਸਦੀ ਪਛਾਣ ਕਰਨ, ਇਸਦਾ ਜਵਾਬ 
ਦੇਣ ਅਤੇ ਇਸਨੰੂ ਵਾਪਰਨ ਤੋਂ ਰੋਕਣ ਦੇ ਯੋਿ ਹੋਣਾ ਸ਼ਾਮਲ ਹੈ। 

ਨਸਲੀ ਸਾਖ਼ਰਤਾ ਲੋਕਾ ਂਨੰੂ ਇਹ ਪਛਾਣਨ ਗਵੱਚ ਮਦਦ ਕਰਦੀ ਹੈ ਗਕ ਸਮਾਜ 
ਗਵੱਚ ਹਰ ਥਾ ਂਨਸਲਵਾਦ ਹੈ, ਗਜਸ ਗਵੱਚ ਪ੍ਰਣਾਲੀਆ,ਂ ਸ਼ਕਤੀਆ ਂਦੇ ਢਾਚਂੇ, 
ਗਵਅਕਤੀਿਤ ਰਵੱਈਏ ਅਤੇ ਗਵਵਹਾਰ ਸ਼ਾਮਲ ਹਨ। ਇਹ ਲੋਕਾ ਂਨੰੂ ਤਬਦੀਲੀ 
ਪੈਦਾ ਕਰਨ ਅਤੇ ਨਸਲਵਾਦ ਦੇ ਨੁਕਸਾਨ ਨੰੂ ਘਟਾਉਣ ਗਵੱਚ ਵੀ ਮਦਦ 
ਕਰਦੀ ਹੈ।  

ਇਹ ਿਾਈਡ ਨਸਲੀ ਸਾਖ਼ਰਤਾ ਦੀ ਜਾਣ-ਪਛਾਣ ਹੈ ਅਤੇ ਇਸ ਗਵੱਚ ਇਹਨਾ ਂ
ਬਾਰੇ ਜਾਣਕਾਰੀ ਸ਼ਾਮਲ ਹੈ: 

 � ਨਸਲਵਾਦ ਕੀ ਹੈ
 � ਨਸਲਵਾਦ ਗਕਹੋ ਗਜਹਾ ਗਦਖਾਾਈ ਦੇ ਸਕਦਾ ਹੈ
 � ਗਵਕਟੋਰੀਆ ਗਵੱਚ ਨਸਲਵਾਦ ਬਾਰੇ ਕਾਨੰੂਨ 
 � ਹੋਰ ਮੁੱਖਾ ਧਾਾਰਨਾਵਾ।ਂ
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ਨਸਲੀ ਸਾਖ਼ਰਤਾ ਗਾਈਡ
ਨਸਲੀ ਸਾਖ਼ਰਤਾ ਸਮਾਜ ਵਿੱਚ ਨਸਲਿਾਦ ਨੂੰ ਪਛਾਣਨ ਅਤੇ ਸਮਝਣ ਦਾ ਵਿਆਨ ਅਤੇ ਹੁਨਰ ਹੈ। ਇਸ ਵਿੱਚ ਇਹ ਜਾਣਨਾ ਸ਼ਾਮਲ 
ਹੈ ਵਿ ਨਸਲਿਾਦ ਵਿੱਥੇ ਅਤੇ ਵਿਿੇਂ ਿਾਪਰਦਾ ਹੈ ਅਤੇ ਇਸਦੀ ਪਛਾਣ ਿਰਨ, ਇਸਦਾ ਜਿਾਬ ਦੇਣ ਅਤੇ ਇਸਨੂੰ ਿਾਪਰਨ ਤੋਂ ਰੋਿਣ ਦੇ 
ਯੋਿ ਹੋਣਾ ਸ਼ਾਮਲ ਹੈ। 

ਨਸਲੀ ਸਾਖ਼ਰਤਾ ਲੋਿਾ ਂਨੂੰ ਇਹ ਪਛਾਣਨ ਵਿੱਚ ਮਦਦ ਿਰਦੀ ਹੈ ਵਿ ਸਮਾਜ ਵਿੱਚ ਹਰ ਥਾ ਂਨਸਲਿਾਦ ਹੈ, ਵਜਸ ਵਿੱਚ ਪ੍ਰਣਾਲੀਆ,ਂ 
ਸ਼ਿਤੀਆ ਂਦੇ ਢਾਚਂੇ, ਵਿਅਿਤੀਿਤ ਰਿੱਈਏ ਅਤੇ ਵਿਿਹਾਰ ਸ਼ਾਮਲ ਹਨ। ਇਹ ਲੋਿਾ ਂਨੂੰ ਤਬਦੀਲੀ ਪੈਦਾ ਿਰਨ ਅਤੇ ਨਸਲਿਾਦ ਦੇ 
ਨੁਿਸਾਨ ਨੂੰ ਘਟਾਉਣ ਵਿੱਚ ਿੀ ਮਦਦ ਿਰਦੀ ਹੈ।  

ਇਹ ਿਾਈਡ ਨਸਲੀ ਸਾਖ਼ਰਤਾ ਦੀ ਜਾਣ-ਪਛਾਣ ਹੈ ਅਤੇ ਇਸ ਵਿੱਚ ਸ਼ਾਮਲ ਹਨ: 

•	 ਨਸਲਿਾਦ ਿੀ ਹੈ
•	 ਨਸਲਿਾਦ ਵਿਹੋ ਵਜਹਾ ਵਦਖਾਾਈ ਦੇ ਸਿਦਾ ਹੈ 
•	 ਵਿਿਟੋਰੀਆ ਵਿੱਚ ਨਸਲਿਾਦ ਬਾਰੇ ਿਾਨੂੰਨ
•	 ਹੋਰ ਮੁੱਖਾ ਧਾਾਰਨਾਿਾ।ਂ 

ਨਸਲਵਾਦ ਕੀ ਹੈ? 

ਨਸਲਿਾਦ ਇਹ ਵਿਚਾਰ ਹੈ ਵਿ ਇੱਿ ਖ਼ਾਸ ਨਸਲ ਦੂਵਜਆ ਂਨਾਲੋਂ ਘਟੀਆ ਜਾ ਂਉੱਤਮ ਹੈ। ਨਸਲਿਾਦ ਸਮਾਵਜਿ 
ਪ੍ਰਣਾਲੀਆ,ਂ ਵਿਸ਼ਿਾਸਾ ਂਅਤੇ ਰਿੱਈਏ ਵਿੱਚ ਪ੍ਰਿਟ ਹੁੰਦਾ ਹੈ ਜੋ ਉੱਤਮਤਾ ਅਤੇ ਅੰਤਰ ਨੂੰ ਮਜ਼ਬੂਤ ਿਰਦੇ ਹਨ। 

ਨਸਲਿਾਦ ਦੇ ਿੱਖਾੋ-ਿੱਖਾਰੇ ਪ੍ਰਭਾਿ ਹਨ: ਵਿਅਿਤੀਿਤ ਰਿੱਈਏ, ਸਮਾਵਜਿ ਿਦਰਾ-ਂਿੀਮਤਾ,ਂ ਅਤੇ ਸੰਸਥਾਿਤ 
ਅਵਭਆਸ। ਇਹ ਪ੍ਰਭਾਿ ਨੀਤੀਆ,ਂ ਿਾਨੂੰਨਾ,ਂ ਅਵਭਆਸਾ,ਂ ਮੀਡੀਆ, ਰੂੜ੍੍ਹੀਿਾਦੀ ਧਾਾਰਨਾਿਾ,ਂ ਰਿੱਈਏ ਅਤੇ 
ਪੱਖਾਪਾਤ (ਵਿਸੇ ਦੇ ਚਵਰੱਤਰ ਬਾਰੇ ਅਣਉਵਚਤ ਧਾਾਰਨਾਿਾ ਂਜਾ ਂਵਿਸ਼ਿਾਸਾ)ਂ ਤੋਂ ਆ ਸਿਦੇ ਹਨ। 

ਨਸਲਿਾਦ ਦੇ ਵਿਅਿਤੀਆ,ਂ ਭਾਈਚਾਵਰਆ ਂਅਤੇ ਿਾਰਜ ਸਥਾਨਾ ਂਲਈ ਵਸਹਤ, ਸਮਾਵਜਿ ਅਤੇ ਆਰਵਥਿ ਪ੍ਰਭਾਿ 
ਨੁਿਸਾਨਦੇਹ ਹਨ।

ਨਸਲਿਾਦ ਦੀਆ ਂਵਤੰਨ ਮੁੱਖਾ ਵਿਸਮਾ ਂਹਨ ਜੋ ਇੱਿ ਦੂਜੇ ਵਿੱਚ ਸ਼ਾਮਲ ਹੁੰਦੀਆ ਂਹਨ ਅਤੇ ਪ੍ਰਭਾਵਿਤ ਿਰਦੀਆ ਂ
ਹਨ। 
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ਪ੍ਰਰਣਾਾਲੀਗਤ

ਪ੍ਰਣਾਲੀਿਤ ਨਸਲਿਾਦ ਉਹਨਾ ਂਢਾਵਂਚਆ,ਂ ਵਨਯਮਾ ਂਅਤੇ ਿਦਰਾ ਂਨੂੰ ਦਰਸਾਉਂਦਾ ਹੈ ਜੋ ਵਸੱਧਾੇ ਜਾ ਂਅਵਸੱਧਾੇ ਤੌਰ 'ਤੇ ਨਸਲੀ ਤੌਰ 'ਤੇ 
ਿੰਵਚਤ (ਜਾ ਂਵਸਰਫ਼ ਨਸਲੀ) ਸਮੂਹਾ ਂਦੇ ਲੋਿਾ ਂਨਾਲ ਵਿਤਿਰਾ ਿਰਦੇ ਹਨ, ਬਾਹਰ ਰੱਖਾਦੇ ਹਨ ਜਾ ਂਨੁਿਸਾਨ ਪਹੁੰਚਾਉਂਦੇ ਹਨ।

ਪ੍ਰਣਾਲੀਿਤ ਨਸਲਿਾਦ ਵਿੱਚ ਸਵਭਆਚਾਰਿ ਵਨਯਮਾ,ਂ ਿਾਨੂੰਨਾ,ਂ ਅਤੇ ਵਿਸ਼ਿਾਸ-ਪ੍ਰਣਾਲੀਆ ਂਦੇ ਨਾਲ-ਨਾਲ ਿਾਰਜ ਸਥਾਨ ਵਿੱਚ 
ਨੀਤੀਆ,ਂ ਪ੍ਰਵਿਵਰਆਿਾ ਂਅਤੇ ਅਵਭਆਸਾ ਂਿਰਿੀਆ ਂਚੀਜ਼ਾ ਂਸ਼ਾਮਲ ਹੁੰਦੀਆ ਂਹਨ। 

ਉਦਾਹਰਣ ਲਈ: ਿੰਮ ਿਾਲੀ ਥਾ,ਂ ਨੌਿਰੀਆ ਂਲਈ 'ਿੈਰ-ਆਸਟ੍ਰੇਲੀਆ ਿਾਸੀ' ਨਾਿਾ ਂਿਾਲੇ ਸਾਰੇ ਵਬਨੈਿਾਰਾ ਂਨੂੰ ਨਜ਼ਰਅੰਦਾਜ਼ ਿਰਦੀ ਹੈ। 

ਅੰਤਰ-ਵਵਅਕਤੀਗਤ 

ਅੰਤਰ-ਵਿਅਿਤੀਿਤ ਨਸਲਿਾਦ ਉਦੋਂ ਹੁੰਦਾ ਹੈ ਜਦੋਂ ਿੋਈ ਵਿਸੇ ਨਸਲੀ ਭਾਈਚਾਰੇ ਤੋਂ ਆਏ ਵਿਅਿਤੀ (ਜਾ ਂਲੋਿਾ ਂਦੇ ਸਮੂਹ) ਨਾਲ 
ਵਿਤਿਰਾ ਿਰਦਾ ਹੈ, ਬਾਹਰ ਰੱਖਾਦਾ ਹੈ ਜਾ ਂਿੰਵਚਤ ਿਰਦਾ ਹੈ। 

ਿੋਈ ਿੀ ਵਿਅਿਤੀ ਅੰਤਰ-ਵਿਅਿਤੀਿਤ ਨਸਲਿਾਦ ਨੂੰ ਿਰ ਸਿਦਾ ਹੈ, ਵਜਸ ਵਿੱਚ ਉਹ ਲੋਿ ਿੀ ਸ਼ਾਮਲ ਹਨ ਜੋ ਖਾੁਦ ਨਸਲਿਾਦ 
ਦਾ ਵਨਸ਼ਾਨਾ ਹੋ ਸਿਦੇ ਹਨ। ਅੰਤਰ-ਵਿਅਿਤੀਿਤ ਨਸਲਿਾਦ ਚੇਤੰਨ ਅਤੇ ਅਣਜਾਣੇ ਵਿੱਚ ਹੋ ਸਿਦਾ ਹੈ - ਅਪਰਾਧਾੀ ਨੂੰ ਹਮੇਸ਼ਾ ਪਤਾ 
ਨਹੀਂ ਹੁੰਦਾ ਵਿ ਉਸਦਾ ਵਿਿਹਾਰ ਨਸਲਿਾਦੀ ਹੈ।

ਅੰਤਰ-ਵਿਅਿਤੀਿਤ ਨਸਲਿਾਦ ਸੂਖਮ ਜਾ ਂਸਪ੍ਰੱਸ਼ਟ ਰੂਪ੍ਰ ਵਿੱਚ ਹੋ ਸਿਦਾ ਹੈ।

ਸੂਖਮ ਅੰਤਰ-ਵਵਅਕਤੀਗਤ ਨਸਲਵਾਦ ਛੋਟੇ-ਛੋਟੇ ਹਮਲੇ, ਵਟੱਪਣੀਆ,ਂ ਸਿਾਲ, ਧਾਾਰਨਾਿਾ,ਂ ਜਾ ਂਿਾਰਿਾਈਆ ਂਸ਼ਾਮਲ ਹਨ ਜੋ 
ਲੋਿਾ ਂਅਤੇ ਭਾਈਚਾਵਰਆ ਂਬਾਰੇ ਨਸਲਿਾਦੀ ਵਿਚਾਰਾ ਂਜਾ ਂਰੂੜ੍੍ਹੀਿਾਦੀ ਧਾਾਰਨਾਿਾ ਂਨੂੰ ਮਜ਼ਬੂਤ ਿਰਦੀਆ ਂਹਨ। 

ਉਦਾਹਰਣ ਲਈ: ਵਿਸੇ ਨਾਲ ਿੰਮ ਿਰਦੇ ਵਿਅਿਤੀ ਦੀ ਨਸਲ ਜਾ ਂਚਮੜ੍ੀ ਦੇ ਰੰਿ ਦੇ ਆਧਾਾਰ 'ਤੇ ਉਸ ਦੀ ਯੋਿਤਾ ਅਤੇ ਹੁਨਰ ਬਾਰੇ ਧਾਾਰਨਾਿਾ ਂ
ਬਣਾਉਣਾ।

ਸਪ੍ਰੱਸ਼ਟ ਅੰਤਰ-ਵਵਅਕਤੀਗਤ ਨਸਲਵਾਦ ਵਿਸੇ ਹੋਰ ਵਿਅਿਤੀ ਜਾ ਂਸਮੂਹ ਪ੍ਰਤੀ ਉਹਨਾ ਂਦੀ ਨਸਲ ਦੇ ਿਾਰਨ ਉਦੇਸ਼ਪੂਰਨ ਅਤੇ/
ਜਾ ਂਸਪੱਸ਼ਟ ਨੁਿਸਾਨਦੇਹ ਿਾਲੇ ਰਿੱਈਏ ਜਾ ਂਵਿਿਹਾਰ ਦਾ ਿਰਣਨ ਿਰਦਾ ਹੈ। 

ਉਦਾਹਰਣ ਲਈ: ਅਮਲੇ ਦੇ ਮੈਂਬਰ ਜੋ ਨਸਲੀ ਤੌਰ 'ਤੇ ਿੰਵਚਤ ਵਪਛੋਿੜ੍ ਿਾਲੇ ਨਾਲ ਿੰਮ ਿਰਨ ਿਾਲੇ ਵਿਅਿਤੀਆ ਂਨਾਲ ਿੱਲਬਾਤ ਸਾਝਂੀ ਿਰਨ 
ਜਾ ਂਿੱਲ ਿਰਨ ਤੋਂ ਇਨਿਾਰ ਿਰਦੇ ਹਨ ਵਿਉਂਵਿ ਉਹ ਉਨ੍ਹਾ ਂਨੂੰ ਆਪਣੇ ਬਰਾਬਰ ਨਹੀਂ ਸਮਝਦੇ।

ਅੰਦਰੂਨੀ

ਅੰਦਰੂਨੀ ਨਸਲਿਾਦ ਉਦੋਂ ਹੁੰਦਾ ਹੈ ਜਦੋਂ ਿੋਈ ਵਿਅਿਤੀ ਆਪਣੀ ਨਸਲ ਜਾ ਂਸਵਭਆਚਾਰਿ ਸਮੂਹ ਬਾਰੇ ਨਸਲਿਾਦੀ ਵਿਚਾਰਾ,ਂ 
ਜਾ ਂਰਿੱਈਏ ਵਿੱਚ ਵਿਸ਼ਿਾਸ ਿਰਦਾ ਹੈ ਜਾ ਂਸਮਰਥਨ ਿਰਦਾ ਹੈ। ਇਸ ਨਾਲ ਲੋਿ ਆਪਣੇ ਆਪ ਨੂੰ ਅਤੇ ਆਪਣੇ ਸਵਭਆਚਾਰ ਨੂੰ 
ਿੱਖਾੋ-ਿੱਖਾਰੇ ਢੰਿ ਨਾਲ ਲੁਿਾਉਣ ਜਾ ਂਪੇਸ਼ ਿਰਨ, ਆਪਣੇ ਬਾਰੇ ਬੁਰਾ ਸੋਚਣ, ਆਪਣੇ ਆਪ ਨੂੰ ਦੂਰ ਿਰਨ ਜਾ ਂਆਪਣੇ ਸਮਾਜ ਅਤੇ 
ਸਵਭਆਚਾਰ ਉਪਰ ਹਮਲਾ ਿਰਨ ਦੀ ਅਿਿਾਈ ਿੀ ਿਰ ਸਿਦੇ ਹਨ।

ਉਦਾਹਰਣ ਲਈ : ਇੱਿ ਨੌਜਿਾਨ ਪੈਸੇਵਿਿ ਆਈਲੈਂਡਰ ਆਸਟ੍ਰੇਲੀਆ ਿਾਸੀ ਖਾੋਜਿਰਤਾ ਬਣਨਾ ਚਾਹੁੰਦਾ ਹੈ ਪਰ ਮੰਨਦਾ ਹੈ ਵਿ ਪੈਸੇਵਿਿ 
ਆਈਲੈਂਡਰਾ ਂਬਾਰੇ ਰੂੜ੍੍ਹੀਿਾਦੀ ਵਿਚਾਰਾ ਂਿਾਰਨ ਉਨ੍ਹਾ ਂਲਈ ਿੋਈ ਥਾ ਂਨਹੀਂ ਹੈ ਵਿਉਂਵਿ ਉਹ 'ਬੇ-ਭਰੋਸੇਯੋਿ' ਹਨ ਇਸ ਲਈ ਅਵਧਾਐਨ ਲਈ 
ਦਾਖ਼ਲਾ ਨਹੀਂ ਲੈਂਦਾ ਹੈ।
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ਬਰਾਬਰ ਮੌਵਿਆ ਂਦਾ ਿਾਨੂੰਨ (EOA) ਵਿਿਟੋਰੀਆ ਵਿੱਚ ਰੁਜ਼ਿਾਰ ਸਮੇਤ ਜਨਤਿ ਜੀਿਨ ਦੇ ਿੁਝ ਖਾੇਤਰਾ ਂਵਿੱਚ ਨਸਲ ਦੇ ਆਧਾਾਰ 
'ਤੇ ਵਿਤਿਰੇ ਦੀ ਮਨਾਹੀ ਿਰਦਾ ਹੈ। EOA ਦੇ ਅਧਾੀਨ ਨਸਲ ਦਾ ਮਤਲਬ ਹੈ ਵਿਸੇ ਦਾ ਰੰਿ, ਿੰਸ਼ ਜਾ ਂਿੁਲ, ਿੌਮੀਅਤ, ਨਸਲੀ 
ਵਪਛੋਿੜ੍, ਜਾ ਂਵਿਸੇ ਖ਼ਾਸ ਨਸਲ ਨਾਲ ਜੁੜ੍ੀਆ ਂਿੋਈ ਵਿਸ਼ੇਸ਼ਤਾਿਾ।ਂ 

ਇਹ ਵਿਤਿਰਾ ਵਸੱਧਾ ਜਾ ਂਅਵਸੱਧਾ ਹੋ ਸਿਦਾ ਹੈ। 

ਵਸੱਧਾ ਵਵਤਕਰਾ ਉਦੋਂ ਿਾਪਰਦਾ ਹੈ ਜਦੋਂ ਵਿਸੇ ਨਾਲ ਉਸਦੀ ਨਸਲ ਦੇ ਿਾਰਨ ਅਣਉਵਚਤ ਜਾ ਂਅਨੁਵਚਤ ਵਿਿਹਾਰ ਿੀਤਾ ਜਾਦਂਾ ਹੈ। 

ਉਦਾਹਰਣ ਲਈ: ਇੱਿ ਮੈਨੇਜਰ ਿੀਅਤਨਾਮੀ ਵਿਰਾਸਤ ਿਾਲੇ ਿਰਮਚਾਰੀ ਜੋ ਿਧਾੇਰੇ ਯੋਿਤਾ ਪ੍ਰਾਪਤ, ਭੂਵਮਿਾ ਲਈ ਵਬਹਤਰ ਅਨੁਿੂਲ ਹੈ, ਅਤੇ 
ਸੰਿਠਨ ਵਿੱਚ ਲੰਬੇ ਸਮੇਂ ਤੱਿ ਿੰਮ ਿੀਤਾ ਹੈ ਦੀ ਬਜਾਏ ਇੱਿ ਿੋਰੇ ਿਰਮਚਾਰੀ ਨੂੰ ਤਰੱਿੀ ਵਦੰਦਾ ਹੈ। 

ਅਵਸੱਧੇ ਵਵਤਕਰਾ ਇਹ ਉਦੋਂ ਹੁੰਦਾ ਹੈ ਜਦੋਂ ਵਿ ਵਨਯਮ, ਸਵਥਤੀ ਜਾ ਂਅਵਭਆਸ ਲਾਿੂ ਿੀਤਾ ਜਾਦਂਾ ਹੈ ਜੋ ਹਰ ਵਿਸੇ 'ਤੇ ਲਾਿੂ ਹੁੰਦਾ ਹੈ 
ਪਰ ਿੁਝ ਲੋਿਾ ਂਨੂੰ ਉਹਨਾ ਂਦੀ ਨਸਲ ਦੇ ਿਾਰਨ ਗ਼ਲਤ ਢੰਿ ਨਾਲ ਪ੍ਰਭਾਵਿਤ ਿਰੇਿਾ।

ਉਦਾਹਰਣ ਲਈ: ਸਾਰੇ ਅਮਲੇ ਨੂੰ ਆਈਡੀ ਫ਼ੋਟੋਆ ਂਲਈ ਵਸਰ ਉਪਰ ਪਵਹਨਣ ਿਾਲੇ ਿੱਪੜ੍ੇ ਅਤੇ ਿਵਹਣੇ ਹਟਾਉਣੇ ਪੈਣਿੇ। ਇਹ ਅਵਸੱਧਾੇ ਤੌਰ 'ਤੇ 
ਵਿਤਿਰਾ ਹੋ ਸਿਦਾ ਹੈ ਜੇਿਰ ਵਨਯਮ ਉਹਨਾ ਂਲੋਿਾ ਂਨੂੰ ਨੁਿਸਾਨ ਪਹੁੰਚਾਉਂਦਾ ਹੈ ਜੋ ਸਵਭਆਚਾਰਿ ਿਾਰਨਾ ਂਿਰਿੇ ਪੱਿੜ੍ੀ ਜਾ ਂਵਹਜ਼ਾਬ ਅਤੇ ਹੋਰ 
ਸਮਾਨ ਪਵਹਨਦੇ ਹਨ (ਅਤੇ ਉਹਨਾ ਂਲਈ ਨਹੀਂ ਜੋ ਨਹੀਂ ਪਵਹਨਦੇ) ਅਤੇ ਇਹ ਿਾਜਬ ਨਹੀਂ ਹੈ। 

ਸਕਾਰਾਤਮਕ ਫ਼ਰਜ਼ EOA ਅਧਾੀਨ ਰੁਜ਼ਿਾਰਦਾਵਤਆ ਂਲਈ ਵਿਤਿਰੇ, ਵਜਨਸੀ ਉਤਪੀੜ੍ਨ, ਅਤੇ ਪੀੜ੍ਤਾ ਂਨਾਲ ਹੁੰਦੀ ਬਦਸਲੂਿੀ 
ਨੂੰ ਵਜੰਨਾ ਸੰਭਿ ਹੋ ਸਿੇ ਰੋਿਣ ਲਈ ਵਿਵਰਆਸ਼ੀਲ, ਿਾਜਬ ਅਤੇ ਸੰਤੁਵਲਤ ਿਦਮ ਚੁੱਿਣ ਦੀ ਿਾਨੂੰਨੀ ਵਜ਼ੰਮੇਿਾਰੀ ਹੈ।

ਸਿਾਰਾਤਮਿ ਫ਼ਰਜ਼ਾ ਂਨੂੰ ਵਿਿੇਂ ਲਾਿੂ ਿਰਨਾ ਹੈ ਦੀਆ ਂਉਦਾਹਰਣਾ ਂਲਈ ਅਵਧਾਆਇ 4 ਿੇਖਾੋ। ਵਦਸ਼ਾ-ਵਨਰਦੇਸ਼ ਦੇ ਸਿਾਰਾਤਮਿ ਫ਼ਰਜ਼ ਨੂੰ ਸਮਝਣਾ: 
ਿੰਮ ਿਾਲੀ ਥਾ ਂਵਿੱਚ ਨਸਲੀ ਵਿਤਿਰਾ

ਨਸਲੀ ਅਤ ੇਧਾਰਵਮਕ ਸਵਹਣਾਸ਼ੀਲਤਾ ਕਾਨੰੂਨ 2001 (ਵਵਕਟੋਰੀਆ)

ਨਸਲੀ ਅਤੇ ਧਾਾਰਵਮਿ ਸਵਹਣਸ਼ੀਲਤਾ ਿਾਨੂੰਨ ਨਸਲੀ ਅਤੇ ਧਾਾਰਵਮਿ ਬਦਨਾਮੀ ਦੀ ਮਨਾਹੀ ਿਰਦਾ ਹੈ। ਬਦਨਾਮ ਿਰਨਾ ਜਨਤਿ 
ਵਿਿਹਾਰ ਹੈ ਜੋ ਦੂਵਜਆ ਂਨੂੰ ਉਹਨਾ ਂਦੀ ਨਸਲ ਜਾ ਂਧਾਰਮ ਦੇ ਅਧਾਾਰ 'ਤੇ ਵਿਸੇ ਵਿਅਿਤੀ ਜਾ ਂਲੋਿਾ ਂਦੇ ਸਮੂਹ ਪ੍ਰਤੀ ਨਫ਼ਰਤ ਿਰਨ ਜਾ ਂ
ਮਖਾੌਲ ਉਡਾਉਣ ਲਈ ਉਤਸ਼ਾਵਹਤ ਿਰਦਾ ਹੈ। 

ਉਦਾਹਰਣ ਲਈ: ਿੋਈ ਵਿਅਿਤੀ ਦਫ਼ਤਰ ਵਿਚ ਚੋਰੀ ਹੋਣ 'ਤੇ ਵਿਸੇ ਿੱਖਾਰੇ ਨਸਲੀ ਵਪਛੋਿੜ੍ ਿਾਲੇ ਅਮਲੇ ਦੇ ਮੈਂਬਰ 'ਤੇ ਝੂਠਾ ਦੋਸ਼ ਲਾਉਂਦਾ ਹੈ, 
ਇਹ ਦਾਅਿਾ ਿਰਦਾ ਹੈ ਵਿ ਇਹ ਉਨ੍ਹਾ ਂਦੀ ਨਸਲ ਲਈ ਇਹ ਖ਼ਾਸ ਵਿਿਹਾਰ ਹੈ ਅਤੇ 'ਉਨ੍ਹਾ ਂਿਰਿੇ ਲੋਿ ਦੇਸ਼ ਨੂੰ ਅਸੁਰੱਵਖਾਅਤ ਬਣਾਉਂਦੇ ਹਨ'। 

ਨਸਲੀ ਵਵਤਕਰਾ ਕਾਨੰੂਨ 1975 (ਕੌਮਨਵੈਲਥ)

ਨਸਲੀ ਵਿਤਿਰਾ ਿਾਨੂੰਨ ਆਸਟ੍ਰੇਲੀਆ ਦਾ ਸੰਘੀ ਨਸਲੀ ਵਿਤਿਰਾ ਵਿਰੋਧਾੀ ਿਾਨੂੰਨ ਹੈ ਅਤੇ ਆਸਟ੍ਰੇਲੀਆ ਵਿੱਚ ਨਸਲ, ਰੰਿ, ਿੰਸ਼ 
ਜਾ ਂਰਾਸ਼ਟਰੀ ਜਾ ਂਨਸਲੀ ਮੂਲ ਦੇ ਆਧਾਾਰ 'ਤੇ ਵਿਤਿਰੇ ਨੂੰ ਮਨ੍ਹਾ ਂਿਰਦਾ ਹੈ। ਇਸ ਵਿੱਚ ਰੁਜ਼ਿਾਰ ਵਿੱਚ ਹੋਣ ਿਾਲਾ ਵਿਤਿਰਾ ਿੀ 
ਸ਼ਾਮਲ ਹੈ। 

ਵਵਕਟੋਰੀਆ ਵਵੱਚ ਨਸਲਵਾਦ ਬਾਰੇ ਕੀ ਕਾਨੰੂਨ ਹੈ?

ਹੋ ਸਿਦਾ ਹੈ ਵਿ ਨਸਲਿਾਦ ਦੇ ਿੁਝ ਅਨੁਭਿ ਇਹਨਾ ਂਿਾਨੂੰਨਾ ਂਦੇ ਅਧਾੀਨ ਨਹੀਂ ਆਉਂਦੇ ਹਨ। ਹਾਲਾਵਂਿ, ਨਸਲਿਾਦ ਨਸਲੀ ਵਿਤਿਰੇ ਅਤੇ 
ਨਸਲੀ ਬਦਨਾਮੀ ਦਾ ਿਾਰਨ ਹੈ, ਅਤੇ ਇਸ ਲਈ ਨਸਲਿਾਦ ਨੂੰ ਰੋਿਣ ਅਤੇ ਜਿਾਬ ਦੇਣ ਦੀ ਿੋਈ ਿੀ ਸਾਰਥਿ ਿੋਵਸ਼ਸ਼ ਇਹਨਾ ਂਵਿਿਹਾਰਾ ਂਦਾ 
ਿੀ ਹੱਲ ਿਰੇਿੀ।

ਬਰਾਬਰ ਮੌਵਕਆ ਂਦਾ ਕਾਨੰੂਨ 2010 (ਵਵਕਟੋਰੀਆ)

ਵਿਕਟੋਰੀਆ ਕੌਮਨਿੈਲਥ

ਬਰਾਬਰ ਮੌਵਕਆ ਂਦਾ ਕਾਨੰੂਨ 2010

ਨਸਲੀ ਅਤ ੇਧਾਰਵਮਕ ਸਵਿਣਸ਼ੀਲਤਾ ਕਾਨੰੂਨ 2001
ਨਸਲੀ ਵਿਤਕਰਾ ਕਾਨੰੂਨ 1975
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ਮੱੱਖ ਧਾਰਨਾਵਾ ਂ

ਨਸਲਿਾਦ ਬਾਰੇ ਿੱਲ ਿਰਨ ਲਈ ਜੋ ਭਾਸ਼ਾ ਅਸੀਂ ਿਰਤਦੇ ਹਾ ਂਉਹ ਮਹੱਤਿਪੂਰਨ, ਿੁੰਝਲਦਾਰ ਅਤੇ ਸਮੇਂ ਦੇ ਨਾਲ 
ਵਿਿਸਤ ਹੁੰਦੀ ਹੈ। ਿਰਤੀ ਿਈ ਭਾਸ਼ਾ ਸ਼ਾਇਦ ਹਰ ਵਿਸੇ ਦੀਆ ਂਲੋੜ੍ਾ ਂਪੂਰੀਆ ਂਨਹੀਂ ਿਰ ਸਿਦੀ। ਹਾਲਾਵਂਿ ਇਹ 
ਨਸਲੀ ਸਾਖ਼ਰਤਾ ਨਾਲ ਸੰਬੰਵਧਾਤ ਮੁੱਖਾ ਧਾਾਰਨਾਿਾ ਂਦੀ ਇੱਿ ਬੁਵਨਆਦੀ ਸੰਖਾੇਪ ਜਾਣਿਾਰੀ ਹੈ।  

ਸਵਿਆਚਾਰਕ ਸੱਰੱਵਖਆ

ਸਵਭਆਚਾਰਿ ਸੁਰੱਵਖਾਆ ਮਾਓਰੀ ਪ੍ਰੈਿਟੀਸ਼ਨਰਾ ਂਦੁਆਰਾ ਬਣਾਈ ਿਈ ਇੱਿ ਧਾਾਰਨਾ ਹੈ, ਵਜਸ ਨੂੰ ਮੁੱਖਾ ਤੌਰ  
'ਤੇ ਆਵਦ-ਿਾਲ ਤੋਂ ਰਵਹਣ ਿਾਲੇ ਲੋਿਾ ਂ(ਫ਼ਸਟ ਪੀਪਲਜ਼) ਦੁਆਰਾ ਆਸਟ੍ਰੇਲੀਆ ਦੇ ਸੰਦਰਭ ਵਿੱਚ ਅਨੁਿੂਵਲਤ 
ਿੀਤਾ ਵਿਆ ਹੈ ਜੋ ਿੰਮ ਿਾਲੀ ਥਾ ਂਦੇ ਿਾਤਾਿਰਣ ਨੂੰ ਦਰਸਾਉਂਦੀ ਹੈ, ਜੋ ਇਸਨੂੰ ਧਾਮਿਾਉਣ ਜਾ ਂਿਮਜ਼ੋਰ ਿਰਨ  
ਦੀ ਬਜਾਏ ਵਿਸੇ ਵਿਅਿਤੀ ਦੀ ਸਵਭਆਚਾਰਿ ਪਛਾਣ ਅਤੇ ਤਜ਼ਰਵਬਆ ਂਨੂੰ ਮੰਨਦਾ ਹੈ ਅਤੇ ਉਨ੍ਹਾ ਂਦੀ ਿਦਰ 
ਿਰਦਾ ਹੈ। 

ਉਦਾਹਰਣ ਲਈ: ਅਮਲੇ ਨੂੰ ਿੰਮ ਿਾਲੀ ਥਾ ਂਵਿੱਚ ਵਿਵਭੰਨਤਾ ਨੂੰ ਅਪਣਾਉਣ ਅਤੇ ਿੱਖਾ-ਿੱਖਾ ਨਸਲੀ ਜਾ ਂਧਾਾਰਵਮਿ ਵਪਛੋਿੜ੍ਾ ਂਿਾਲੇ ਸਵਹਿਰਮੀਆ ਂ
ਨਾਲ ਆਦਰਪੂਰਿਿ ਿੱਲਬਾਤ ਿਰਨ ਬਾਰੇ ਵਸਖਾਲਾਈ ਪ੍ਰਾਪਤ ਹੁੰਦੀ ਹੈ। 

ਵਵਰੋਧਤਾ (ਇਟੰਰਸੈਕਸ਼ਨਵਲਟੀ) 

ਇਟੰਰਸੈਿਸ਼ਨਵਲਟੀ ਦੱਸਦੀ ਹੈ ਵਿ ਵਿਿੇਂ ਵਿਸੇ ਵਿਅਿਤੀ ਦੇ ਜੀਿਨ ਵਿੱਚ ਿੱਖਾੋ-ਿੱਖਾਰੀਆ ਂਪਛਾਣਾ ਂਹੋ ਸਿਦੀਆ ਂ
ਹਨ ਵਜਿੇਂ ਵਿ, ਵਲੰਿ, ਨਸਲ, ਵਜਨਸੀ ਰੁਝਾਨ, ਸਮਾਵਜਿ-ਆਰਵਥਿ ਵਪਛੋਿੜ੍, ਅਪਾਹਜਤਾ, ਅਤੇ ਨਤੀਜੇ ਿਜੋਂ 
ਵਿਤਿਰੇ ਜਾ ਂ'ਇਟੰਰਸੈਿਸ਼ਨਲ ਭੇਦਭਾਿ' ਦੇ ਿੱਖਾ-ਿੱਖਾ ਜਾ ਂਵਿਲੱਖਾਣ ਰੂਪਾ ਂਦਾ ਅਨੁਭਿ ਿਰ ਸਿਦਾ ਹੈ।

ਉਦਾਹਰਣ ਲਈ: ਦਫ਼ਤਰ ਵਿਚ ਵਨਰਾਸ਼ਾ ਜ਼ਾਹਰ ਿਰਨ ਿਾਲੀ ਿਾਲੀ ਔਰਤ ਨੂੰ 'ਿੁੱਸੇ ਿਾਲੀ, ਡਰਾਉਣੀ ਅਤੇ ਅਿਿਾਈ ਲਈ ਅਯੋਿ' ਵਿਹਾ 
ਜਾਦਂਾ ਹੈ ਜਦੋਂ ਵਿ ਉਸੇ ਭਾਿਨਾ ਦਾ ਪ੍ਰਿਟਾਿਾ ਿਰਨ ਿਾਲੇ ਿੋਰੇ ਆਦਮੀ ਨੂੰ 'ਭਾਿਿੁ ਸਾਰੇ ਿੰਮ ਿਰਨ ਿਾਲਾ' ਵਿਹਾ ਜਾਦਂਾ ਹੈ।

ਵਵਸ਼ੇਸ਼ ਅਵਧਕਾਰ 

ਵਿਸ਼ੇਸ਼ ਅਵਧਾਿਾਰ ਇੱਿ ਿਾਇਦਾ ਜਾ ਂਸੁਰੱਵਖਾਆ ਹੈ ਜੋ ਸਮਾਜ ਵਿੱਚ ਿੁਝ ਲੋਿਾ ਂਜਾ ਂਸਮੂਹਾ ਂਨੂੰ ਪ੍ਰਾਪਤ ਹੁੰਦੀ ਹੈ। 
ਵਿਸ਼ੇਸ਼ ਅਵਧਾਿਾਰ ਦੀ ਿਰਤੋਂ ਆਮ ਤੌਰ 'ਤੇ ਿੋਰੇ ਵਿਅਿਤੀਆ ਂਨੂੰ ਵਿਸ਼ੇਸ਼ ਅਵਧਾਿਾਰ ਦੇ ਸੰਦਰਭ ਵਿੱਚ ਿੀਤੀ ਜਾਦਂੀ 
ਹੈ, ਵਜੱਥੇ ਿੋਰੇ ਲੋਿਾ ਂਨੂੰ ਆਸਟ੍ਰੇਲੀਆ ਵਿੱਚ ਉਹ ਿਾਇਦੇ ਅਤੇ ਸੁਰੱਵਖਾਆਿਾ ਂਵਮਲਦੀਆ ਂਹਨ ਜੋ ਸਾਵਰਆ ਂਨੂੰ 
ਬਰਾਬਰ ਨਹੀਂ ਵਦੱਤੀਆ ਂਜਾਦਂੀਆ ਂਹਨ। ਇਹ ਬਸਤੀਿਾਦ ਅਤੇ ਹੋਰ ਇਵਤਹਾਸਿ ਅਤੇ ਚੱਲ ਰਹੇ ਅਵਭਆਸਾ ਂਦੇ 
ਿਾਰਨ ਹੈ ਜੋ ਜਾਣਬੁੱਝ ਿੇ ਜਾ ਂਅਣਜਾਣੇ ਵਿੱਚ ਿੋਰੇ ਲੋਿਾ ਂਦਾ ਪੱਖਾ ਪੂਰਦੇ ਹਨ। 

ਉਦਾਹਰਣ ਲਈ: ਇੱਿ ਿੋਰਾ ਿਰਮਚਾਰੀ ਜੋ ਪਵਰਿਾਰਿ ਅੰਵਤਮ-ਸੰਸਿਾਰ ਵਿੱਚ ਸ਼ਾਮਲ ਹੋਣ ਲਈ ਛੱੁਟੀ ਦੀ ਬੇਨਤੀ ਿਰਦਾ ਹੈ, ਨੂੰ ਵਬਨਾ ਂਿੁਝ 
ਪੁੱਛਣ ਦੇ ਮਨਜ਼ੂਰੀ ਵਮਲ ਜਾਦਂੀ ਹੈ। ਇੱਿ ਿਸਟ ਪੀਪਲਜ਼ ਦਾ ਸਵਹਿਰਮੀ ਜੋ ਵਿਸੇ ਸਮਾਰੋਹ ਲਈ ਦੇਸ਼ ਪਰਤਣ ਲਈ ਸਵਭਆਚਾਰਿ ਛੱੁਟੀ ਦੀ 
ਬੇਨਤੀ ਿਰਦਾ ਹੈ, ਨੂੰ ਪ੍ਰਮਾਣ ਪੱਤਰ ਪ੍ਰਦਾਨ ਿਰਨ ਅਤੇ ਇਸਨੂੰ ਮਨਜ਼ੂਰੀ ਵਮਲਣ ਤੋਂ ਪਵਹਲਾ ਂਖ਼ਾਸ ਿੇਰਿੇ ਦੇਣ ਦੀ ਲੋੜ੍ ਹੁੰਦੀ ਹੈ।



7ਗਾਈਡ: ਕੰਮ ਵਾਲੀ ਥਾਂ ਵਵੱਚ ਨਸਲੀ ਸਾਖ਼ਰਤਾ

ਨਸਲੀਕਰਨ

ਨਸਲੀਿਰਨ ਸਮੂਹਾ ਂਨੂੰ ਉਹਨਾ ਂਦੀ ਨਸਲ ਦੁਆਰਾ ਪਵਰਭਾਵਸ਼ਤ ਿਰਨ ਦੀ ਰਾਜਨੀਵਤਿ ਅਤੇ ਸਮਾਵਜਿ 
ਪ੍ਰਵਿਵਰਆ ਹੈ। ਇਹ ਸਮੂਹਾ ਂਵਿਚਿਾਰ ਅੰਤਰਾ ਂਜਾ ਂਿੱਖਾਰੀਆ ਂਉਮੀਦਾ ਂਨੂੰ ਸਮਝਾਉਣ ਲਈ ਨਸਲ ਦੀ ਿਰਤੋਂ 
ਿਰਦਾ ਹੈ। ਨਸਲੀਿਰਣ ਦੀ ਿਰਤੋਂ ਅਿਸਰ ਸਮੂਹਾ ਂਨੂੰ ਿੰਵਚਤ ਿਰਨ ਜਾ ਂਸਮਾਜ ਵਿੱਚ ਉਹਨਾ ਂਦੀ ਜਿ੍ਹਾ ਨੂੰ 
ਵਨਰਧਾਾਰਤ ਿਰਨ ਲਈ ਿੀਤੀ ਜਾਦਂੀ ਹੈ, ਇਸ ਲਈ ਿੁਝ ਸਮੂਹ 'ਨਿਾਰਾਤਮਿ ਤੌਰ' ਤੇ ਨਸਲੀਿਰਨ' ਦਾ 
ਵਸ਼ਿਾਰ ਹੋ ਜਾਦਂੇ ਹਨ। 

ਉਦਾਹਰਣ ਲਈ: ਅਫ਼ਰੀਿੀ ਪੁਰਸ਼ ਹਮਲਾਿਰ, ਵਹੰਸਿ ਅਤੇ ਅਨੁਸ਼ਾਸਨਹੀਣ ਹੁੰਦੇ ਹਨ। ਇਹ (ਨਿਾਰਾਤਮਿ) ਨਸਲੀਿਰਨ ਹੈ ਵਿਉਂਵਿ ਇਹ 
ਸੁਝਾਅ ਵਦੰਦਾ ਹੈ ਵਿ ਸਾਰੇ ਅਫ਼ਰੀਿੀ ਪੁਰਸ਼ਾ ਂਤੋਂ ਇਸ ਤਰ੍ਹਾ ਂਦਾ ਵਿਿਹਾਰ ਿਰਨ ਦੀ ਉਮੀਦ ਿੀਤੀ ਜਾ ਸਿਦੀ ਹੈ ਅਤੇ ਇਸਦੇ ਿਾਰਨ ਉਹਨਾ ਂਨੂੰ 
ਿੰਵਚਤ ਰੱਵਖਾਆ ਜਾ ਸਿਦਾ ਹੈ।

ਸੰਯੋਜਿ A ਦੇਖਾੋ: ਿਵਮਸ਼ਨ ਦੇ ਵਦਸ਼ਾ-ਵਨਰਦੇਸ਼ਾ ਂਦੀ ਮੁੱਖਾ ਸ਼ਬਦਾਿਲੀ: ਿੰਮ ਿਾਲੀ ਥਾ ਂਵਿੱਚ ਨਸਲੀ ਵਿਤਿਰਾ 
ਨਸਲੀ ਸਾਖਾਰਤਾ ਦੇ ਵਨਰਮਾਣ ਲਈ ਜ਼ਰੂਰੀ ਿੁਝ ਹੋਰ ਸ਼ਬਦਾ ਂਦੀ ਸਖੇੰਾਪ ਜਾਣ-ਪਛਾਣ ਲਈ ਿੰਮ ਿਾਲੀ ਥਾ ਂਵਿੱਚ 
ਨਸਲੀ ਭੇਦਭਾਿ ਅਤੇ ਇਨ੍ਹਾ ਂਵਿਵਸ਼ਆ ਂ'ਤੇ ਹੋਰ ਵਿਸਥਾਰ ਲਈ ਅਵਧਾਆਇ 2 'ਨਸਲਿਾਦ ਨੂੰ ਸਮਝਣਾ'। 

ਇਹ ਗਾਈਡ ਨਸਲੀ ਸਾਖ਼ਰਤਾ ਸੰਕਲਪ੍ਰਾ ਂਨੰੂ ਸੰਖੇਪ੍ਰ ਵਵੱਚ ਪ੍ਰੇਸ਼ ਕਰਦੀ ਹੈ। ਇਹ ਉਹਨਾ ਂਲਈ ਵਸਰਫ਼ ਇੱਕ 
ਪ੍ਰਵਹਲਾ ਕਦਮ ਹੈ ਜੋ ਨਸਲਵਾਦ ਵਵਰੋਧੀ ਬਣਾਨਾ ਚਾਹੱੰਦੇ ਹਨ। ਅਸੀਂ ਹੋਰ ਵਸਖਲਾਈ ਅਤੇ ਹੋਰ ਵਸੱਵਖਆ 
ਉਪ੍ਰਾਵਾ ਂਨੰੂ ਉਤਸ਼ਾਵਹਤ ਕਰਦੇ ਹਾ।ਂ

ਇਿ ਜਾਣਕਾਰੀ ਵਸਰਫ ਇੱਕ ਗਾਈਡ ਦ ੇਰੂਪ ਵਿੱਚ ਿੈ। ਇਿ ਕਾਨੰੂਨੀ ਸਲਾਿ ਦਾ ਬਦਲ ਨਿੀਂ ਿੈ।

ਿਧੇਰੇ ਜਾਣਕਾਰੀ ਲਈ, ਕਵਮਸ਼ਨ ਦੀ ਗਾਈਡਲਾਈਨ: ਕੰਮ ਿਾਲੀ ਥਾ ਂਵਿੱਚ ਨਸਲੀ 
ਵਿਤਕਰਾ ਡਾਉਨਲੋਡ ਕਰੋ ਜੋ ਵਕ humanrights.vic.gov.au/resources 
'ਤੇ ਜਾ ਂQR ਕੋਡ ਰਾਿੀਂ ਉਪਲਬਧ ਿੈ।

http://humanrights.vic.gov.au/resources


ਸਾਡ ੇਨਾਲ ਸੰਪ੍ਰਰਕ ਕਰੋ
ਪੁੱਛਵਿੱਛ ਲਾਈਨ  1300 292 153 ਜਾ ਂ(03) 9032 3583
ਫ਼ੈਿਸ 1300 891 858
NRS ਿੌਇਸ ਰੀਲੇਅ  1300 555 727 ਵਿਰ 1300 292 153 ਦੱਸੋ
ਦੁਭਾਸ਼ੀਏ 1300 152 494
ਈ-ਮੇਲ enquiries@veohrc.vic.gov.au
ਿੈੱਬਸਾਈਟ humanrights.vic.gov.au
ਟਵਿੱਟਰ 'ਤੇ ਸਾਨੂੰ ਿਾਲੋਅ ਿਰੋ twitter.com/VEOHRC
ਸਾਨੂੰ Facebook 'ਤੇ ਲੱਭੋ facebook.com/VEOHRC
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